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PIMEC demana ampliar el termini de recuperació del 

permís retribuïble a dos anys i flexibilitzar la 

funcionalitat dels llocs de treball 

La patronal proposa que aquells convenis que tinguin excés d’hores puguin compensar-

les amb les hores recuperables i, si fos possible, en acords de vacances 

Barcelona, 3 d’abril de 2020. Davant les moltes peticions per part d’empreses, PIMEC 

demana ampliar el termini de recuperació del permís retribuït recuperable fins al 31 

de desembre de 2021, tenint en compte la impossibilitat de moltes empreses de poder-

ho fer efectiu durant aquest any. Així ho constatat l’entitat a través del dispositiu 

d’atenció i suport a pimes i autònoms que ha habilitat davant la crisi del coronavirus. 

La patronal també demana que sigui possible la polivalència de funcions de manera 

excepcional, per donar suport a les àrees que ho necessitin o per evitar sobresaturar 

les que ja estiguin cobertes. Així mateix, PIMEC proposa que aquells convenis que 

tinguin excés d’hores puguin compensar-les amb les hores recuperables i, si fos 

possible, en acords de vacances 

L’entitat lamenta, un cop més, aquesta mesura mancada de seguretat jurídica, 

improvisada i sense el consens de l’entorn empresarial. La patronal alerta de la 

situació de fallida en què es troben ja moltes empreses, especialment aquelles que des 

que es va decretar l’estat d’alarma no han pogut facturar i, per tant, demana al Govern 

espanyol que tingui en compte aquestes peticions i que no forci més la capacitat de 

resistència de les pimes, comerços i autònoms.  


