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PIMEC Valles Oriental i les entitats col-laboradores
aconsegueixen la insercio laboral o el retorn al
sistema educatiu del 64% de les persones
participants al Projecte Singulars

Granollers, 16 de desembre de 2022. PIMEC, en col-laboracié amb el Servei Public
d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) i a través de I'agrupacié amb diferents empreses i
entitats del territori, ha impulsat el Projecte Singulars “Connecta Jove VOr” amb
l'objectiu d’'inserir en el mercat de treball a joves menors de 30 anys en situacio
d’atur. El programa que va finalitzar el mes d’octubre, ha tingut una durada de 10 mesos,
i correspon a la convocatoria 2021 de politiques actives d’'ocupacio del SOC. Aixi doncs,
es tracta d’un projecte dacompanyament i assessorament a les persones joves per tal
d’aconseguir un objectiu professional a mitja o llarg termini, fomentant la seva
participacié en accions formatives professionalitzadores, que en al majoria dels casos
finalitzen amb la materialitzacié d’'un contracte de treball o el retorn al sistema educatiu
dels i les joves.

El projecte Singulars “Connecta Jove VOr” s’ha desenvolupat a la comarcadel Valles
Oriental i esta enfocat al Sector de la Industria 4.0 i els seus serveis auxiliars. Juntament
amb PIMEC, hi col-laboren el Consell Comarcal del Valles Oriental, Granollers
Mercat EPE, Ajuntament de les Franqueses del Vallés, Fundaci6 Eurecat, ISOVERI
Formacié, Ajuntament de Montmeld, Gremi d’instal-ladors del Valles Oriental i
Leitat Technological Center.

Un total de 120 persones han participat enguany en aquest projecte al Vallés Oriental,
sent aquest el territori amb major participacio. Al voltant del 64% han aconseguit la
insercio laboral o el retorn al sistema educatiu. Concretament, 68 de les persones
participants han assolit I'objectiu d’accedir al mercat laboral (gairebé el 57% del
total). Cal destacar I'estabilitat d’aquestes contractacions, doncs quasi el 66% tenen un
contracte de més de 6 mesos. D’altra banda, el 7,5% de les persones participants
han formalitzat o formalitzaran el seu accés al sistema educatiu reglat.

Cal destacar que en el marc d’aquest projecte el SOC preveu la possibilitat de sol-licitar
un ajut a la contractacié per aquelles empreses que incorporin participants dels
programa. En aquest cas, 17 dels 68 contractes de treball formalitzats s’han realitzat
sota el paraigua de la subvencié per a la contractacié que facilita el SOC,
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representant aixi el 25% del total de contractes efectuats. El projecte contempla que des
de PIMEC es faciliti i es doni suport ala gesti6 i tramitacid d’aquest ajut al foment
de 'ocupacio.

Les empreses que hi han participat fan una valoracioé molt positiva del mateix. Es el cas
d’empreses com AIRNOU S.L. i DAWSON GROUP TCS IBERICA S.L, que han
participat en el programa mitjancant la contractacié de persones participants al programa
confiant i apostant pel talent jove.

A més d'implementar-se al Vallés Oriental, el Projecte Singulars s’ha portat a terme en
altres territoris com el Barcelonés, el Valles Occidental, el Bages i el Baix Llobregat. En
total, hi han participat més de 450 persones i s’ha aconseguit la insercio laboral de
meés de 206 joves.

Aquest projecte esta subvencionat pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, el
Ministeri de Treball i Economia Social i el Fons Social Europeu, en el marc de la Iniciativa
d’Ocupacié Juvenil d'acord amb els Projectes Singulars de Garantia Juvenil.

e
i 7 O eurecat 1ANE: w |ZDeinting @ (5

- AJUNTANENT DE
academy ISOVERI MONTMELO

TOIMACIO

-

ey
e

&
Apantament

Granollers



