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PIMEC Catalunya Central i les entitats col·laboradores 

aconsegueixen la inserció laboral o el retorn al sistema 

educatiu de més del 60% de les persones participants al 

Projecte Singulars 2021 

 

A la comarca del Bages han participat al Projecte Singulars un total de 80 persones, el 

55% de les quals ha aconseguit l’objectiu d’accedir al mercat laboral. Un altre dels 

objectius del programa és afavorir el retorn al sistema educatiu dels joves, la qual cosa 

s’ha assolit en el 6,25% dels casos 

Manresa, 14 de desembre de 2022. PIMEC, en col·laboració amb el Servei Públic 

d’Ocupació de Catalunya (SOC) i a través de l’agrupació amb diferents empreses i 

entitats del territori, ha impulsat el Projecte Singulars E-nginy Jove 4.0, amb l’objectiu 

d’inserir en el mercat de treball a joves menors de 30 anys en situació d’atur. El 

programa que va finalitzar el mes d’octubre, ha tingut una durada de 10 mesos, i 

correspon a la convocatòria 2021 de polítiques actives d’ocupació del SOC. Així doncs, 

es tracta d’un projecte d’acompanyament i assessorament a les persones joves per tal 

d’aconseguir un objectiu professional a mitjà o llarg termini, fomentant la seva 

participació en accions formatives professionalitzadores, que en la majoria de casos 

finalitzen amb la materialització d’un contracte de treball o el retorn al sistema educatiu 

dels i les joves.  

El Projecte Singulars “E-nginy Jove 4.0” s’ha desenvolupat a la comarca del Bages i 

està enfocat al Sector Industrial. Juntament amb PIMEC, Hi col·laboren la Fundació 

Eurecat, el Centre de Formació Pràctica, el Gremi d’Instal·ladors del Bages, el 

Consell Comarcal del Bages i la Fundació EMI Manresa. 

Un total de 80 persones han participat enguany en aquest projecte al Bages i més del 

60% han aconseguit la inserció laboral o el retorn al sistema educatiu. Concretament, 

44 de les persones participants han assolit l’objectiu d’accedir al mercat laboral,(el 

55% del total). Per altra part, el 6,25% de les persones participants ha retornat al 

sistema educatiu, accedint a una formació reglada.   

Cal destacar que en el marc d’aquest projecte el SOC preveu la possibilitat de sol·licitar 

un ajut a la contractació per aquelles empreses que incorporin participants del 

programa. En aquest cas 8 dels 44  contractes de treball formalitzats s’han realitzat 

sota el paraigua de la subvenció per a la contractació que facilita el SOC, 
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representant així un 18% del total de contractes efectuats. El projecte contempla que 

des de PIMEC es faciliti i es doni suport a la gestió i tramitació d’aquest ajut al 

foment de l’ocupació 

Les empreses que hi ha participat fan una valoració molt positiva del mateix. És el cas 

d’emrpreses com MANIPULATS BELART S.L.U o CARDONAPLAST S.A., que han 

participat en el programa mitjançant la contractació de persones participants al programa  

confiant així i apostant pel talent jove .  

Un cop coneguts els resultats del projecte, el president de PIMEC Catalunya Central, 

Esteve Pintó, ha posat en relleu la importància d’aquest tipus de programes. “El teixit 

empresarial valora molt positivament aquests programes, que ens permeten 

incorporar professionals amb formació específica per al lloc de treball. El nostre 

entorn, cada vegada més canviant, necessita persones qualificades per millorar la nostra 

competitivitat empresarial i, amb aquestes col·laboracions públicoprivades, reforcem el 

nostre compromís per formar les generacions que s’incorporen al món laboral”, ha 

afirmat.  

A més d’implementar-se a la comarca del Bages, el Projecte Singulars s’ha portat a 

terme en altres territoris com Barcelonès, Vallès Oriental, Vallès Occidental i Baix 

Llobregat. En total, hi han participat més de 450 persones joves i s’ha aconseguit la 

inserció laboral de més de 206 joves.  

Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, el 

Ministeri de Treball i Economia Social i el Fons Social Europeu, en el marc de la Iniciativa 

d’Ocupació Juvenil d’acord amb els Projectes Singulars de Garantia Juvenil.  

 


