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Autònoms PIMEC valora positivament l’acord sobre 
cotització al RETA, tot i que considera que és un punt 

de partida i no de destí 

Elisabet Bach, presidenta d’Autònoms PIMEC, demana que l'aplicació del règim 
transitori serveixi per reconduir la reforma, “ja que està pensada per al treballador 
autònom però té menys en compte l’autònom empresari” 

L’entitat també considera que el desplegament reglamentari ha de permetre millorar els 
aspectes de relació interadministrativa per facilitar l’aplicació del nou règim, però també, 
millorar el tractament dels supòsits dels autònoms societaris 

Barcelona, 20 de juliol del 2022. Autònoms PIMEC ha valorat positivament l’acord 
assolit per un nou  sistema de cotització al Règim Especial de Treballadors Autònoms, 
tenint en compte que es tracta d’una norma de gran transcendència que afecta a més 
de 500.000 persones a Catalunya.  

Així i tot, la presidenta de l’entitat, Elisabet Bach, considera que “aquesta reforma és 
un punt de partida i no de destí” i, per tant, demana que l’aplicació del règim transitori 
serveixi per reconduir la reforma que “ara per ara, està pensada per al treballador 
autònom però té poc en compte l’autònom empresari”. Bach també considera que 
“el desplegament reglamentari ha de permetre millorar els aspectes de relació 
interadministrativa per facilitar l’aplicació del nou règim, però també, millorar el 
tractament dels supòsits dels autònoms societaris”. 

La presidenta d’Autònoms PIMEC assenyala que cal fer un pas endavant en la protecció 
del col·lectiu, especialment revisar els condicionants perquè l’accés a aquesta 
protecció s’adaptin millor a les necessitats de l’autònom. Així mateix, insisteix en el 
fet que cal millorar els procediments administratius, i especialment, la coordinació 
interadministrativa, entre l’Agència Tributària i la Tresoreria General de la Seguretat 
Social previstos a la nova norma, per garantir que el sistema és senzill, àgil, però també, 
que no van en contra de la viabilitat de les persones autònomes, en el sentit que les 
regularitzacions de quotes que es produiran no es demorin generant deutes o crèdits 
per a elles.  

Pel que fa a les quotes i els trams de cotització, Autònoms PIMEC creu que caldrà 
avaluar l’impacte real que tindran els imports de quotes sobre cada tram, tant al 
llarg del període transitori com a mitjà i llarg termini, especialment en termes de 
“rendiment net” i “autonòmina”, de manera que no es cotitzi sobre el fons de 
competitivitat i altres rendiments que no estan vinculats als ingressos laborals.  

Finalment, Autònoms PIMEC insisteix en el fet que cal un profund debat 
socioecònomic amb l’objectiu de fer valdre la figura de la persona autònoma i, en 
conseqüència, que les polítiques socials, fiscals, entre altres, vagin encaminades a 
afavorir el desenvolupament de l’activitat del col·lectiu. 
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Autònoms PIMEC valora positivamente el acuerdo 
sobre cotización en el RETA, a pesar de que considera 

que es un punto de partida y no de destino 

Elisabet Bach, presidenta de Autònoms PIMEC, pide que la aplicación del régimen 
transitorio sirva para reconducir la reforma, “puesto que está pensada para el trabajador 
autónomo, pero tiene menos en cuenta el autónomo empresario” 

La entidad también considera que el despliegue reglamentario tiene que permitir mejorar 
los aspectos de relación interadministrativa para facilitar la aplicación del nuevo régimen, 
pero también, mejorar el tratamiento de los supuestos de los autónomos societarios 

Barcelona, 20 de julio de 2022. Autònoms PIMEC ha valorado positivamente el 
acuerdo logrado para el nuevo sistema de cotización en el Régimen Especial de 
Trabajadores Autónomos, teniendo en cuenta que se trata de una norma de gran 
trascendencia que afecta a más de 500.000 personas en Cataluña. 

Aun así, la presidenta de la entidad, Elisabet Bach, considera que “esta reforma es un 
punto de partida y no de destino” y, por lo tanto, pide que la aplicación del régimen 
transitorio sirva para reconducir la reforma que “hoy por hoy, está pensada para el 
trabajador autónomo, pero tiene poco en cuenta el autónomo empresario”. Bach 
también considera que “el despliegue reglamentario tiene que permitir mejorar los 
aspectos de relación interadministrativa para facilitar la aplicación del nuevo 
régimen, pero también, mejorar el tratamiento de los supuestos de los autónomos 
societarios”. 

La presidenta de Autònoms PIMEC señala que hay que dar un paso adelante en la 
protección del colectivo, especialmente revisar los condicionantes para que el 
acceso a esta protección se adapte mejor a las necesidades del autónomo. Así 
mismo, insiste en el hecho de que hay que mejorar los procedimientos administrativos, 
y especialmente, la coordinación interadministrativa, entre la Agencia Tributaria y la 
Tesorería General de la Seguridad Social previstos en la nueva norma, para garantizar 
que el sistema sea sencillo, ágil, pero también, que no va en contra de la viabilidad de 
las personas autónomas, en el sentido de que las regularizaciones de cuotas que se 
producirán no se demoren generando deudas o créditos para ellas. 

En cuanto a las cuotas y los tramos de cotización, Autònoms PIMEC cree que habrá 
que evaluar el impacto real que tendrán los importes de cuotas sobre cada tramo, 
tanto a lo largo del periodo transitorio como a medio y largo plazo, especialmente en 
términos de “rendimiento neto” y “autonómina”, de forma que no se cotice sobre el fondo 
de competitividad y otros rendimientos que no están vinculados a los ingresos laborales. 

Finalmente, la entidad insiste en el hecho de que hace falta un profundo 
debate socioeconómico con el objetivo de poner en valor la figura de la persona 
autónoma y, en consecuencia, que las políticas sociales, fiscales, entre otras, vayan 
encaminadas a favorecer el desarrollo de la actividad del colectivo. 
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