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PIMEC i el CEDE treballaran plegats per la igualtat de gènere 
dins el món empresarial 

 
Ambdues entitats acorden promoure accions conjuntes en matèria de formació, 
sensibilització, divulgació, etc.  
 
Barcelona, 23 de setembre de 2021. PIMEC i el Centre d’Estudis de les Dones 
d’Europa (CEDE) han signat recentment un conveni de col·laboració pel qual ambdues 
entitats es comprometen a buscar sinèrgies en el desenvolupament de les seves 
activitats i a treballar plegades en benefici de la igualtat dins el món empresarial.  
 
La rúbrica de l’acord ha anat a càrrec de Nuria Lao, presidenta del CEDE, i de Maria 

Teixidor, presidenta PIMEC Dona i Empresa. D’aquesta manera, divulgaran 

informació, impulsaran jornades i accions formatives, entre altres mesures per 

fomentar la igualtat de gènere en el desenvolupament de l’activitat del teixit productiu 

català, independentment de la dimensió o del sector empresarial.  

PIMEC recorda que, d’acord amb la llei d’igualtat efectiva de dones i homes, les 

empreses han d’adoptar mesures destinades a evitar qualsevol discriminació per 

raó de gènere i promoure accions en matèria d’igualtat. 


