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PIMEC Lleida, la COELL, UGT Lleidai CCOOQO Lleida demanen a
I’Administracio Publica acabar amb les dificultats
administratives per evitar la fuga de més empreses

Les quatre entitats elaboren un estudi sobre la fuga d’empreses de Lleida a I'’Arago |,
entre altres glestions, demanen mesures per captar i retenir inversions i ajudes a la
implantacié empresarial.

Lleida, 1 de mar¢ del 2021. PIMEC Lleida, la COELL, CCOO Lleida i UGT Lleida han
presentat avui davant la Delegaci6é del Govern a Lleida un informe sobre la percepcio
que tenen els agents socials més representatius al territori en relacié a la fuga
d’empreses de Lleida a I'Arag6. En el document, les quatre entitats destaquen la
dificultat administrativa que es presenta a Ponent, i a Catalunya en general, fet pel qual
demanen a les Administracions Publiques una constant col-laboracié publico-
privada i mesures per captar i retenir inversions, aixi com el fet que les ajudes i
subvencions per a la implantacié empresarial arribin realment a les empreses
d’una forma agil i eficient.

En matéria d’infraestructures i comunicacions, els agents socials han posat de manifest
les oportunitats perdudes, com la plataforma logistica Ponentia, i han demanat acabar
les connexions amb el port de Tarragona i el tunel per millorar ’Eix Transversal.
A més, consideren fonamental situar a Lleida com a plataforma logistica de
Catalunya, per la seva gran extensio de terreny i potencialitats, tal com es preveu al
Pacte Nacional per la InduUstria. D’altra banda, han explicat la manca de persones
treballadores en certs sectors, quan asseguren que a Lleida hi ha talent que es pot
impulsar a través de la formaciéo amb un ajust de I’oferta formativa a les necessitats
del mercat de treball lleidata i resolent les preocupants taxes d’atur juvenil, i la baixa
gualificacié en nivells intermedis. En aquest sentit, han defensat la creacié d’una taula
pel desenvolupament i I'impuls de I'FP.

Després de constatar que els diferents convenis col-lectius d’ambit provincial d’ambdues
zones i les diferéncies salarials i laborals no son significatives per determinar que aquest
sigui un motiu per la fuga d’empreses, els quatre agents socials han parlat de la manca
de sol industrial, fet pel qual les empreses es traslladen cap a la Franja. Per aixo,
proposen una modificacié de la normativa urbanistica i una reduccio de les restriccions
en aquest sentit, i han lamentat els elevats temps d’espera per obtenint resposta de
gualsevol tramit al departament d’Urbanisme.

Finalment, I'estudi també apunta que les tensions politiques provocades pel procés,
poden ser un motiu de desinteres i, per aixd, demanen als diferents grups politics posar
el focus d’atencié en el teixit productiu i en fer créixer Catalunya, sobretot en
aguests context de crisi economica per la pandéemia.



