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Assemblea General de PIMEC 

Antoni Cañete: “És injust parlar de beneficis empresarials i 

posar en el mateix sac a mipimes i grans empreses perquè els 

marges no són comparables” 

PIMEC proposa millorar els salaris sense restar competitivitat a les empreses, indexant-
los a criteris de productivitat i enfortint el marc català de relacions laborals 

La patronal tanca el 2022 amb un resultat positiu, amb un creixement del 25% dels 
ingressos  

L’esdeveniment ha començat amb un missatge del president d’SME United, Petri 
Salminen, commemorant el Dia d’Europa 

Barcelona, 9 de maig del 2023. PIMEC ha celebrat avui a l’Auditori MGS la seva 
Assemblea General, en la qual s’ha aprovat amb més de 1.465 vots favorables i cap en 
contra els comptes anuals del 2022 i el pressupost del 2023. Durant la sessió s’ha posat 
en valor la gran evolució de l’entitat en el nombre d’associats, que s’han incrementat 
fins a arribar a un total de 144.000 socis.  

En relació amb els comptes auditats, l’entitat va tancar l’any anterior amb uns ingressos 
totals de 22 milions d’euros i, per tant, ha experimentat un tancament positiu amb un 
creixement del 25% respecte del 2021. Aquests resultat positiu ha servit per traslladar 
una part del benefici als treballadors i treballadores de l’entitat amb un complement per 
minimitzar l’impacte de la inflació i consolidar l’augment de l’1% de la plantilla indexada 
a criteris de productivitat.  

Les reclamacions i les propostes de les mipimes 

El president de PIMEC ha explicat els temes que els empresaris i empresàries han 
debatut durant l’Assemblea, com la pujada del 10% dels salaris fins al 2025, fruit del 
pacte entre sindicats i patronal, tot destacant que “és un acord positiu perquè s’ha fet 
des del diàleg i el consens”. Cañete ha afegit que des de PIMEC “fa temps que defensem 
que a Catalunya podríem arribar a tenir millors salaris si aquests s’indexen a 
criteris de productivitat i si aconseguim enfortir el marc català de relacions 
laborals. Des de PIMEC treballem decididament per avançar en aquestes dues 
direccions”.  

En relació amb els beneficis empresarials, Antoni Cañete ha alertat que “no es pot 
comparar els marges de les mipimes amb els de les grans companyies”. En aquest 
sentit, i en relació amb les declaracions dels representants sindicals en la manifestació 
de l’1 de maig, considera “injust posar a totes les empreses en el mateix sac i 
generalitzar”. A més, ha recordat que el teixit productiu continua patint una situació 
inflacionària que afecta la seva viabilitat, competitivitat i productivitat, i ha explicat a tall 
d’exemple que s’han tancat 26.000 empreses de petita i mitjana dimensió en el 
conjunt de l’Estat espanyol i que aquesta és una xifra que representa un 10% més 
d’empreses tancades respecte de l’any 2021 i un 11% més de mipimes que han entrat 
en situació concursal. 

“La proporció de les mipimes i les grans empreses dins la composició del PIB és de 65% 

i de 35%. Seguint aquesta proporció, el creixement dels beneficis bruts de les pimes i 
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autònoms és d’aproximadament un 6%, una xifra inferior al 

creixement de l’IPC (8,8% de mitjana) i similar al creixement de les 

rendes dels assalariats”, ha criticat. 

Laura Vilagrà clou l’Assemblea General de PIMEC 

La cloenda de l’acte ha anat a càrrec de la consellera de la Presidència de la Generalitat 
de Catalunya, Laura Vilagrà, qui ha declarat que “estem en plena recuperació i ara més 
que mai cal seguir apostant per la innovació, la digitalització i la reindustrialització del 
país” amb una economia molt potent al sud d’Europa; i ha afegit que des del Govern 
treballen per “captar talent, impulsar l’emprenedoria i millorar la competitivitat de les 
empreses des de la col·laboració”. Finalment, Vilagrà ha lliurat la distinció de Soci 
Honorari de PIMEC als empresaris Josep Maria Catalán i José María Caballero. 

Durant l’Assemblea i amb motiu del Dia d’Europa, el president d’SME United, Petri 
Salminen, ha enviat un missatge als socis de PIMEC: “Els empresaris i empresàries 
són la força que mou el món cap al futur, però aquesta força només funcionarà si Europa 
ofereix un entorn fiable per prendre riscos”.  


