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Comunicat de la Junta Directiva de PIMEC

PIMEC creu que €s un moment favorable per restablir
ponts de dialeg, solucionar greuges i normalitzar les
relacions entre Catalunya i Espanya

La patronal considera que hi ha questions que necessiten una urgent
solucio politica

Barcelona, 19 de setembre de 2018. La Junta Directiva de PIMEC, reunida
ahir, ha acordat fer el segient posicionament amb motiu dels diferents
esdeveniments ocorreguts ara fa un any, que van trasbalsar la situacio
politica i social del pais i que han marcat fortament I'actual conjuntura en la
gual ens trobem immersos. Aixi mateix, els membres de la Junta consideren
que, a punt d’entrar a la tardor, amb tot el que aquesta representa, i tenint en
compte la constitucié dels nous governs catala i espanyol, és un moment
molt favorable per restablir ponts de dialeg, soluc ionar greuges socials,
economics i culturals i normalitzar les relacions e ntre Catalunya i
Espanya .

1. DIALEG. Insistim en el fet que el dialeg és la millor forma de fer
politica en un estat democratic . Aquest ha de ser obert i constructiu,
sempre pensant també en el futur de les noves generacions de
ciutadans i, per tant, s’ha de traduir en la presa de decisions i
canvis. Aixo s’ha de fer amb certa celeritat, ja que els temps actuals
no aconsellen demorar decisions. A més, hi ha questions prévies en
el cami del dialeg que necessiten una urgent soluci 0 politica .

2. DEMOCRACIA. Creiem que el nostre sistema democratic és
millorable. No n'hi ha prou que es comptin els nostres vots, cal que
també es compti amb les opinions dels ciutadans. La separacio i
independencia dels tres poders de I'Estat: executiu , legislatiu i
judicial representen la columna vertebral de qualse vol
democracia avancada i el seu correcte funcionament garanteix la
seva solidesa i la seva qualitat.

3. DRET A DECIDIR. Creiem en el dret a decidir i que aquest sigui
pactat amb [|'Estat espanyol per tal que sS’estableix in les
condicions i les garanties justes i necessaries. PIMEC va ser la
primera organitzacié empresarial a defensar-lo ara fa més de 4 anys.

4. LEGALITAT. En tot moment cal respectar les lleis , entenent que
aquesta no és una realitat rigida i inamovible, sin6 que ha de ser
adaptable i flexible a les noves i continues necess itats que vagin
sorgint i a les inquietuds que expressi la ciutadan ia, sempre tenint
en compte i respectant els drets de les minories.

5. RESPECTE A LA PLURALITAT. Respectem, com no podria ser d'altra
manera, les diferents idees de totes les persones que dirigeixen les
empreses, gremis, associacions i federacions que formen part de la
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nostra entitat. Com hem dit nombroses vegades, en les democracies
no voten les empreses sind les persones.

6. PERTINENCA. Hem declinat i declinarem fer posicionaments que no
respectin la pluralitat de pensaments dels nostres associats, malgrat
que aixo pugui interpretar-se com que “no formar part” d’un determinat
corrent d’opinio equival a alinear-se a favor d’'un altre. En aquest sentit,
evitarem formar part de qualsevol comissié, taula d e treball o
similar que no tingui com a objectiu avancar en el dialeg i
beneficiar el conjunt dels empresaris, empresaries i professionals
autonoms de Catalunya , independentment de la seva licita expressio
ideologica.

7. REPRESENTATIVITAT | DEFENSA. El paper de PIMEC, com a agent
social i economic, és el de representacid i defensa de les pimes i
autonoms, en la seva perspectiva més amplia i global. Aixo fa que la
nostra tasca es desenvolupi tant a Catalunya com a Espanya i també a
Europa, llocs on ens hem d'entendre amb els governs i els parlaments
democraticament elegits per la ciutadania i que, per tant, cada cert
temps son modificats; intentant incidir i influir en les seves
decisions per afavorir els interessos del nostre te ixit empresarial.

8. CREADORS DE RIQUESA | D’OCUPACIO. Alertem que el teixit de
pimes i autonoms, principal creador de riquesa i ocupacio, esta patint
des de fa uns anys un empobriment continuat.

9. EQUITAT | TRANSPARENCIA. El nostre model de societat és el que
permeti, dins d'un marc ampli de llibertats, la iniciativa privada, la lliure
competéncia i la llibertat d'empresa, com a generadores de riquesa i
benestar social. Rebutgem tot tipus de desigualtat i defensem
I'aplicacié de politiqgues d'equitat i transparéncia

10.LA NOSTRA RAO DE SER. Com sempre hem fet, seguirem
treballant per i per a les pimes i autonoms de Cata  lunya.
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Comunicado de la Junta Directiva de PIMEC

PIMEC cree que es un momento favorable para
restablecer puentes de dialogo, solucionar agravios y
normalizar las relaciones entre Cataluia y Espana

La patronal considera que algunas cuestiones necesitan una urgente
solucion politica

Barcelona, 19 de septiembre de 2018. La Junta Directiva de PIMEC, reunida
ayer, ha acordado hacer el siguiente posicionamiento con motivo de los
diferentes acontecimientos ocurridos hace un afio, que convulsionaron la
situacion politica y social del pais y que han marcado fuertemente la actual
coyuntura en la que nos encontramos inmersos. Asimismo, los miembros de
la Junta consideran que, a las puertas del otoiio, con todo lo que este
representa, y teniendo en cuenta la constitucion de los nuevos gobiernos
catalan y espariol, es un momento muy favorable para restablecer puentes

de didlogo, solucionar agravios sociales, economico S y culturales y
normalizar las relaciones entre Catalufia y Espafia.

1. DIALOGO. Insistimos en que el didlogo es la mejor forma de hacer politica
en un estado democratico. Este debe ser abierto y constructivo, siempre
pensando también en el futuro de las nuevas generaciones de ciudadanos vy,
por tanto, debe traducirse en la toma de decisiones y cambios . Esto debe
hacerse con cierta celeridad, ya que los tiempos actuales no aconsejan
demorar decisiones. Ademads, hay cuestiones previas en el camino del
dialogo que necesitan una urgente solucion politica

2. DEMOCRACIA. Creemos que nuestro sistema democratico es
mejorable. No basta con que se cuenten nuestros votos, es necesario que
también se cuente con las opiniones de los ciudadanos. La separacion e
independencia de los tres poderes del Estado: ejecu  tivo, legislativo y

judicial representan la columna vertebral de cualqu ier democracia
avanzada y su correcto funcionamiento garantiza su solidez y su
calidad.

3. DERECHO A DECIDIR. Creemos en el derecho a decidir y que este sea
pactado con el Estado espafiol para que se establezc  an las condiciones
y las garantias justas y necesarias. PIMEC fue la primera organizacion
empresarial en defenderlo hace mas de 4 afios.

4. LEGALIDAD. En todo momento hay que respetar las leyes , entendiendo
que ésta no es una realidad rigida e inamovible, sino que debe ser

adaptable y flexible a las nuevas y continuas neces idades que vayan

surgiendo y a las inquietudes que exprese la ciudad ania, siempre
teniendo en cuenta y respetando los derechos de las minorias.

5. RESPETO A LA PLURALIDAD. Respetamos, como no podria ser de otra
manera, las diferentes ideas de todas las personas que dirigen las
empresas, gremios, asociaciones y federaciones que forman parte de nuestra
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entidad. Como hemos dicho repetidas veces, en las democracias no votan las
empresas sino las personas.

6. PERTENENCIA. Hemos declinado y declinaremos hacer posicionamientos
gue no respeten la pluralidad de pensamientos de nuestros asociados,
aunque ello pueda interpretarse como que "no formar parte" de una
determinada corriente de opinién equivale a alinearse a favor de otra. En este
sentido, evitaremos formar parte de cualquier comision, mesa de trabajo
o similar que no tenga como objetivo avanzar en el dialogo y beneficiar
al conjunto de los empresarios, empresarias y profe sionales autébnomos
de Catalufia, independientemente de su licita expresion ideoldgica.

7. REPRESENTATIVIDAD Y DEFENSA. El papel de PIMEC, como agente
social y economico, es el de representacion y defensa de las pymes y
auténomos, en su perspectiva mas amplia y global. Esto hace que nuestra
labor se desarrolle tanto en Catalufia como en Espafa y también en Europa,
lugares donde debemos entendernos con los gobiernos y los parlamentos
democraticamente elegidos por la ciudadania y que, por tanto, cada cierto
tiempo son modificados; intentando incidir e influir en sus decisiones para
favorecer los intereses de nuestro tejido empresatri al.

8. CREADORES DE RIQUEZA Y DE EMPLEO. Alertamos que el tejido de
pymes y autdbnomos, principal creador de riqueza y empleo, esta sufriendo
desde hace unos afios un empobrecimiento continuado.

9. EQUIDAD Y TRANSPARENCIA. Nuestro modelo de sociedad es el que
permita, dentro de un marco amplio de libertades, la iniciativa privada, la libre
competencia y la libertad de empresa, como generadoras de riqueza y
bienestar social. Rechazamos todo tipo de desigualdad y defendemos la
aplicacion de politicas de equidad y transparencia

10. NUESTRA RAZON DE SER. Como siempre hemos hecho, seguiremos
trabajando por y para las pymes y autobnomos de Cata  lufia.
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